
   

 

 
In der Aggertalklinik in Engelskirchen ist eine Stelle für einen/eine 

 

Handwerker/Handwerkerin (Sanitär-, Heizung- u. Klimatechnik) (m/w/d) 

In der EG 7 TV-TgDRV zum 01.08.2024 in Vollzeit 

zu besetzen. 

 

Mit fünf eigenen Kliniken für Rehabilitation und Anschlussrehabilitation an attraktiven 

Standorten in zwei Bundesländern, zählt die Deutsche Rentenversicherung Rheinland zu 

den marktführenden Gesundheitsdienstleistern. Wir definieren die Qualitätsstandards mit 

über 1.000 Betten in den Bereichen Medizin, Therapie sowie Pflege und sichern deren 

Einhaltung, auch in unseren zahlreichen Vertragskliniken. Die ganzheitliche Begleitung 

unserer Rehabilitierenden vor ihrem Aufenthalt in unseren Einrichtungen, während der 

akuten Phase der Gesundung und nach der Entlassung auf dem Weg, dauerhaft gesund zu 

bleiben, liegt uns dabei ganz besonders am Herzen! 

 

Die nach QMS-Reha zertifizierte Aggertalklinik in Engelskirchen mit 256 Betten ist 

spezialisiert auf die Behandlung von orthopädischen Erkrankungen nach operativen 

Eingriffen der Gebiete Orthopädie, Neurochirurgie und Unfallchirurgie im Bereich der 

stationären Rehabilitation und Anschlussheilbehandlung sowie ambulante ganztägige 

Rehabilitationsmaßnahmen (20 Plätze) und Reha-Nachsorge (IRENA).  

 

 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Installation, Wartung und Reparatur der entsprechenden Anlagen 
   

1. Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie Wartung von Filteranlagen an 
der Heizungsanlage, der Kesselanlage und der Lüftungsanlage, sowie der Wasser-
/Abwasseranlagen, der Außenhydranten und der Wasserzapfstellen  

 Suchen nach Störungsursachen, Fehler eingrenzen, Messungen durchführen 
und Austausch defekter Teile  

 regelmäßige Überprüfungen von Einstellwerten und Emissionen   

 Ausführen von Kleinreparaturen 
 

2. Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie Wartung an der 
Schwimmbadtechnik und in der physikalischen Abteilung 

 Bädertechnik bedienen, technische Betriebsfunktionen überwachen und 
Fehlerbehebung bzw. Hinweis an die Leitung des Technischen Dienstes 

 Kontrolle, Sicherstellung und Dokumentation der Wasserqualität 

 Wasseraufbereitungsanlage (Entkeimung, Dosierung, Fällungsmittel, 
Filterrückspiegelung u.Ä.) kontrollieren und bedienen  
 

3. Planen von Arbeitsabläufen anhand von technischen Unterlagen wie Bau- und 
Installationsplänen 

 
 



   

 

 
4. Unterstützung des Technischen Leiters bei der Einführung neuer Techniken oder 
Geräten unter Beachtung der Einsparmöglichkeiten, sowie bauphysikalischen, 
ökologischen und wirtschaftlichen Aspekten 
 
5. Mitwirken beim Bestellen und Lagern von Ersatzteilen 

 
 

 Allgemeine Hausmeistertätigkeiten 
 
 

 
Vorausgesetzt wird: 
 

 Ausbildung zum Anlagenmechaniker, Heizungs- und Klimatechniker oder Gas-
/Wasser-Installateur 

 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber verfügen idealerweise über: 
 

 Kenntnisse in den Bereichen: Arbeitsschutz, Hygienevorschriften, 
Schwimmbadtechnik, Wasserqualität, Umweltschutz 

 
 

 

 

 

 

Wir möchten darauf hinweisen, dass Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht sind. 

Die einschlägigen gesetzlichen Regelungen zur Förderung von Frauen finden bei der 

Auswahl Anwendung. 

 

Die Deutsche Rentenversicherung Rheinland nimmt die berufliche Integration nach dem 

SGB IX ernst. Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an unsere Technikleitung Herrn Paulick unter der 
Telefonnummer 02263-934801. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 30.06.2024 an: 
 
Verwaltung 
Aggertalklinik 
Am Sondersiefen 18 
51766 Engelskirchen 
 
Oder per Mail an: 
 
info@aggertalklinik.de 

mailto:info@aggertalklinik.de

